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Analiisitalituse juhataja/néunik

Ametikoha pdhieesmark

Kriminaalpoliitiliste analGidside ja uuringute labiviimine vai labiviimise
korraldamine, karistusdiguse valdkonna digusloomeks vajalik anallis, EKEI ja
prokuratuuri tegevuse analis, kuritegevuse Ulevaadete koostamine

Kvalifikatsioonindbuded

aghrwNE

juhtimine).

Kdrgharidus (soovitavalt sotsiaalteaduste alane)

Eesti keele oskus kdrgtasemel (C1 tase).

Inglise keele oskus kérgtasemel, teise vddrkeele oskus suhtlustasandil.
Arvuti kasutamise oskus.
. Projektijuhtimise  oskus

(seaduseelndude valjatddtamine, téorihmade

Muud nduded 1.

pwn

andmise oskus.
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Vaga head teadmised sotsioloogiast, riigi- ja halduskorraldusest, digusloome
protsessist ja karistuspoliitikast.

Iseseisvus t66s, vaga hea anallisi ja tulemuste prognoosivdime.
Kohusetundlikkus ja sihikindlus.

Info adekvaatse, digeaegse, tépse ja arusaadava edastamise ja tagasiside

Oskus planeerida t66aega.
Hea suhtlemis-, enesevaljendusoskus kdnes ja kirjas.
Hea pingetaluvus ja meeskonnatédoskus.

Teenistustilesanded

Tulemus

1. Kriminaalpoliitika kujundamiseks vajalike | Kvaliteetsed kriminaalpoliitilised uuringud ja analldsid.
uuringute ja analtuside labiviimine vdi labiviimise
korraldamine.  Kriminaalpoliitika  strateegiate
koordineerimine.

2. Kuriteoennetuse, kriminaalmenetluse, karistuse | Analiitsi tulemused arvestatavad kriminaalpoliitiliste
taideviimise praktika ja ststeemi kulude anallils | otsuste tegemisel, riigieelarve koostamisel; asjakohased
ning riigieelarve koostamisel vastavasisuliste | markused ja ettepanekud.
ettepanekute tegemine.

3. Oigusaktide voi 6igusaktide eelndude mojude | Analliisi tulemused arvestatavad digusloome
analllds ning ettepanekute tegemine digusaktide | kujundamisel ning asjakohased ettepanekud digusaktide
valjatdétamise vO6i muutmise algatamiseks | valjatéotamiseks voi muutmiseks.
kriminaalpoliitika valdkonnas.

4. Osalemine kuriteoennetuse, kriminaalmenetluse | Toimivad infoslsteemid.
ja karistuse taideviimise valdkonna
infosusteemide arendamisel.

5. Kriminaalstatistika koostamine ja anallls, | Koostatud korrektsed statistikallevaated, analidsi
andmeparingutele vastamine. tulemused arvestatavad kriminaalpoliitiliste  otsuste

tegemisel.

6. Kriminaalpoliitikat ja kriminoloogiat puudutavate | Koostatud asjakohased materjalid, Glevaated.

materjalide ja Ulevaadete koostamise ja




toimetamise korraldamine vastavalt vajadusele.

7. Rahvusvaheliste lepingute ja projektide analtus, | Analiusi tulemused arvestatavad kriminaalpoliitika
rahvusvaheliste lepingute s6lmimise  ja | kujundamisel.

konventsioonidega Uhinemise ettevalmistamine.

8. Koost66  Euroopa  Liidu, rahvusvaheliste | Justiitsministeeriumi seisukohtade ja huvide kaitsmine
organisatsioonide ja valisriikidega kriminaal- | ning tagasiside andmine.

poliitilistes
esindamine

rahvusvahelisel tasandil.

kisimustes,  Justiitsministeeriumi

kriminaalpoliitilistes  klsimustes

9. Strateegiate,

valjatdotamise kavade ning seaduste ja Riigikogu
otsuste eelndude kooskdlastamiseks oma
arvamuse esitamine.

ministeeriumide seaduseelndude | Péhjendatud arvamus.

10. Riigikogus

ja  Vabariigi Valitsuse istungil | P6hjendatud arvamus, Justiitsministeeriumi ja Vabariigi

labivaatamisele tulevate materjalide kohta | Valitsuse seisukohtade esindamine ja péhjendamine.

arvamuse andmine. Riigikogu komisjonides ja
taiskogus esinemine.

11. Kodanike avaldustele ja kaebustele vastamine Pdhjendatud vastus
12. Justiitsministeeriumi poolt korraldatavate | Sisukas ja tehniliselt laabuv uritus.
kriminaalpoliitika valdkonda puudutavate

konverentside
ettevalmistamine.

ja muude Urituste

13. Talituse juhataja korraldusel Uhekordsete | Korralduste digeaegne ja korrektne taitmine.

Ulesannete taitmine.

Kooskdlastatud

1.Oigusaktide véljatddtamisel osapoolte kaasamine lahtudes digusaktides satestatud korrast;

tegevus ja 2.JM-sisene koostdo.
koostdo 3.Koost60 teiste ministeeriumide ja huvipooltega.
4.Koost66 rahvusvaheliste organisatsioonidega.
Oigused 1. Saada oma Ulesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni, td6vahendeid ning tehnilist
abi nende kasutamisel.
2. Saada td6dks vajalikku taiendkoolitust vastavalt Justiitsministeeriumi koolitusplaanile.
3. Teha ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks.
4. Teha ettepanekuid té6rihmade moodustamiseks ning asjatundjate kaasamiseks oma
padevusse kuuluvate tlesannete lahendamisel.
5. Teha ettepanekuid teenistusiilesannete taitmiseks vajaliku kirjanduse tellimiseks ja
ostmiseks.
6. Taita teenistusilesandeid valjaspool pusitddkohta ja teha kaugtdod sisekorraeeskirjades
satestatud korras.
Vastutus 1. To6 nduetekohase, digeaegse ja korrektse taitmise eest.
2. To6 kaigus esitatud ja koostatud andmete digsuse ning seadustele vastavuse eest.
3. Todoévahendite saastliku, otstarbeka ja heaperemeheliku kasutamise eest ning
teenistussuhte 16ppemisel toovahend|te rikkumata tagastamise eest.
Ametijuhendi Ametijuhendit voib muuta kokkuleppel. Kaesolevat ametijuhendit véib muuta juhtudel, kui
muutmine muudatuste aluseks on kehtivad oigusaktid v&i vajadus Umber korraldada t66d

ministeeriumis. Ametijuhendit véib ilma ametniku ndusolekuta muuta, kui ei muutu ametikoha
pdhieesmark, pohillesanded ja ndutav erialane ettevalmistus ning kui ametijuhendi
muutmine ei too kaasa teenistuja palga muutmist.
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