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AMETNIKU AMETIJUHEND

Struktuuritiksuse nimetus:

Oiguspoliitika osakonna intellektuaalse omandi ja konkurentsidiguse talitus

Ametinimetus:

Noéunik (autoridigus ja autoridigusega kaasnevad digused)

Tegevusvaldkond:

Oigusloome

Vahetu juht:

Intellektuaalse omandi ja konkurentsidiguse talituse juhataja

Alluvad:

Puuduvad

Ametnik asendab:

Noéunikku, talituse juhatajat

Ametnikku asendab:

Noéunik, talituse juhataja

Ametikoha pdhieesmark:

intellektuaalse  omandi
oigused) valdkonnas

Oiguspoliitika  kujundamine
autoridigusega kaasnevad
padevuse kohaselt

(autoridigus ja
Justiitsministeeriumi

Noéuded ametniku
haridusele, to0kogemusele,
teadmistele ja oskustele:

1. Juriidiline kérgharidus, s.h. intellektuaalse omandi ning autoridiguse

ja autoridigusega kaasnevate ©oiguste valdkonda puudutavate

eriteadmiste olemasolu.

Eesti keele valdamine korgtasemel (C1).

Vahemalt Ghe vddrkeele (inglise, saksa vdi prantsuse keele) suuline

ja kirjalik oskus, s.h. digusterminoloogia ja diguskeele tundmine.

4. Justiitsministeeriumis kasutatavate ning ametikohal vajalike
arvutiprogrammide hea tundmine.

5. Head teadmised Euroopa Liidu digusest ja institutsioonidest.

6. Vaga head teadmised seadusloome protsessist.

7. Iseseisvus t00s, vaga hea analliUsi- ja tulemuste prognoosimise
vbime.

8. Info adekvaatse, Oigeaegse, tapse ja arusaadava edastamise ja
tagasiside andmise oskus.

9. Hea suhtlemis- ja enesevaljendamise oskus nii kdnes kui kirjas.

10. Hea pingetaluvus.

11. Vastamine Justiitsministeeriumi
maaratletud ootustele.

w N

teenistujate kompetentsimudelis

Teenistustlesanded: Tulemus:

Nounik taidab vastavalt talitusesisesele t66- ja

valdkondade jaotusele ning kokkuleppele talituse

juhatajaga, intellektuaalse omandi valdkonnast

eelkdige autoridigust ja autoridigusega kaasnevaid

oiguseid puudutavas osas, jargmisi

teenistusulesandeid:

1. Oigusaktide véljatéétamise ja muutmise | Oigusloome kujundamiseks, seaduseelndude
vajaduse analllisimine (s.h. Eestiga sarnaste | koostamseks ja ministeeriumi t66 planeerimiseks
oiguskordadega riikide  oOigusloome olulised | kasutatavad analldsitulemused valminud, edasiste
arengud, oOigusaktide kohaldamise praktika ja | diguspoliitiliste sammude astumise vajadus valja
kohtupraktika analis). selgitatud.

Oigusaktide eelndude ettevalmistamine, s.h. | VTK vajadusel koostatud, kooskdlastamiseks esitatud,
vajadusel valjatdétamiskavatsuste (VTK) | saabunud  sisendid anallusitud ning  eelndu

ettevalmistamine.

Osalemine eelndude kooskdlastuseprotsessi igas
etapis.

Riigikogus olevate seaduseelndude ja otsuste
eelndude menetlemise ja vastuvdtmise toetamine

(s.h. ministrile vajalike materjalide
ettevalmistamine, Riigikogu komisjoni istungitest
osavdtmine, Riigikogu ametnikega koost6d

tegemine jms).

ettevalmistamisel arvestatud.

Pdhiseadusega kooskdlas olevad ning muudele
nduetele (s.h. Euroopa Liidu normid) vastavad ja
Riigikogus vastuvdtmiseks kdlbulikud seaduste eelndud
ning nduetele vastavad muude d&igusaktide eelndud
koostatud.

Eelndu koos  vajalike lisadokumentidega on
kooskdlastamiseks esitatud, kooskodlastamise kaigus
saadud sisendid ja ettepanekud on I&bi tdétatud,
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kooskdlastamise menetluse jarel vajalikud dokumendid
koostatud.

Ulevaade Riigikogus menetletavate seaduseelnéude
kaigust olemas, materjalid esitatud nduetekohaselt,
vajadusel esitatud tadiendavad selgitused ja seisukohad,
asjaomastel kohtumistel osaletud (s.h. Riigikogu
komisjonides).

2. Arvamuste andmine ministeeriumide
seaduseelndude valjatddtamise kavade ning
seaduste, maaruste, Riigikogu otsuste jt eelndude
kohta.

Pdhjendatud ja nduetekohane arvamus koostatud.

ekspertgruppides osalemine.

3. Arvamuste andmine Vabariigi Valitsuse | Péhjendatud ja nduetekohane arvamus koostatud.
istungil/kabinetis |abivaatamisele tulevate

materjalide kohta.

4. Riigisisestes oOigusloomealastes t60- ja | Too6- vdi ekspertgrupis osaletud, seisukohad esitatud,

vahetu juht ning vajadusel ministeeriumi juhtkond grupis
aset leidnud arutelust ja tehtud otsustest teavitatud.

5. Euroopa Liidu diguse analllsimine, Euroopa
Liidu seadusandliku protsessi jalgimine ning Eesti
seisukohtade kujunemisele ning nende
esindamisele  kaasaaitamine, Euroopa Liidu
institutsioonide t66s osalemine.

Euroopa Liidu Kohtusse ja Euroopa Iniméiguste

Anallils koostatud ja jareldused tehtud, seisukohtade
kujundamiseks vajalik eelt6d tehtud, Euroopa Liidu
institutsiooni asjakohases t66formaadis osaletud ning
seal Eesti seisukohad esitatud, sujuv koost66 tagatud,
vahetu juht ning vajadusel ministeeriumi juhtkond aset
leidnud aruteludest ja tehtud otsustest teavitatud.

dokumentide anallis eesmargiga selgitada, kas
Eesti Vabariik peaks olema nendest tulenevate
kohustustega seotud, kas on olemas vajadus
muuta Eesti 6igust jms.

Kohtusse esitatud kohtuasjade (s.h. | Euroopa Liidu Kohtusse ja Euroopa Inimdiguste
eelotsusetaotluste) kohta vajadusel seisukoha | Kohtusse esitatud kohtuasjades nouetekohased
kujundamine. seisukohad esitatud.

6. Valislepingute jt rahvusvahelise 0Giguse | Tehtud vajalikud jareldused ja/vdi koostatud anallds,

mille pdhjal on vdimalik teha diguspoliitilisi otsuseid.

7. Ettepanekute
taiendkoolituskavade
muutmiseks ja tdiendamiseks.

tegemine koolitus-ja
valjatéotamiseks,

Vajadusi arvestavad koolituskavad valminud.

8. Oma todvaldkonna ja sellega seotud
probleemide tutvustamine ajakirjanduses, s.h.
vajadusel asjakohaste artiklite kirjutamine eriala- ja
teadusvaljaannetes.

Vajaliku info piisav jbudmine adressaatideni, kirjutised
avaldatud.

9. Talitusevaliste ekspertide digusloomeprotsesse
kaasamise ettevalmistamine (s.h. talitusesiseselt
vastavate lepingute, aruannete ettevalmistamine ja
menetlemine, ka rahaliste vahendite jm ressursside
planeerimisel abistamine).

Eksperdid kaasatud, vajalikud eeldused kaasamise
protsessi sujuvaks toimimiseks loodud.

10. Koostdd koordineerimine valdkonnaga seotud
asutuste, isikute, huvigruppide ja rahvusvaheliste
organisatsioonidega.

Sisukas, toimiv ja sujuv koostdd, erinevates
koostodformaatides vajadusel osaletud ning vahetu juht
ning vajadusel ministeeriumi juhtkond aset leidnud
aruteludest ja tehtud otsustest teavitatud.

teenistusilesannete taitmine.

11. Margukirjadele, selgitustaotlustele ja | Nduetekohane vastus vdi vastuste projekt koostatud.
teabenduetele vastuste vdi vastuste projektide

koostamine.

12. Talituse juhataja korraldusel (ihekordsete | Oigeaegselt ja korrektselt taidetud teenistusiilesanded.

Tegevuse 1.
kooskolastamine ja
koostdo

ja tootajatega.

N&uniku tegevus peab olema kooskdlastatud talituse juhatajaga.
2. Nounik teeb koostdod koigi Justiitsministeeriumi ning valitsemisala teenistujate

| Ametniku &igused, kohustused ja vastutus tulenevad avaliku teenistuse seadusest ja muudest digusaktidest.

Ametnik:

allkiri/ kuupéev



