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 AMETNIKU AMETIJUHEND  

 

Struktuuriüksuse nimetus: õiguspoliitika osakond 

Ametinimetus: nõunik 

Tegevusvaldkond: digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate õiguspoliitika, osakonna haldusala 
infosüsteemide ja IKT teenuste arendused 

Vahetu juht: õiguspoliitika asekantsler 

Alluvad: puuduvad 

Ametnik asendab: vahetu juhi määratud teenistujat 

Ametnikku asendab: vahetu juhi määratud teenistuja 

Ametikoha põhieesmärk: digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate õiguspoliitika kujundamine ja 
koordineerimine osakonna vastutusalas, digitaliseerimise ja uute 
tehnoloogiate valdkonna õigusloomes osalemine, osakonna haldusala 
digitaliseerimise protsessi koordineerimine 

 

Nõuded ametniku 
haridusele, töökogemusele, 
teadmistele ja oskustele: 

1) õigusteaduse magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon; 
2) head infotehnoloogia teadmised ja kasuks tuleb infotehnoloogiaga seotud 

töökogemus; 
3) head teadmised õigusloomeprotsessist ja EL-i otsustusprotsessist, 

kasuks tulevad teadmised õiguspoliitika osakonna 
vastutusvaldkondadest; 

4) eesti ja inglise keele oskus kõrgtasemel (C1-tase); 
5) tööks vajalik arvuti kasutamise oskus, sh Microsofti kontoritarkvara hea 

tundmine; 
6) tugev algatus- ja otsustusvõime, hea analüüsioskus ning orienteeritus 

tulemuste saavutamisele ja lahenduste leidmisele; 
7) projektijuhtimise ja meeskonnatööoskus; 
8) iseseisvus töös ja hea pingetaluvus; 
9) väga hea suhtlemis- ja eneseväljendusoskus nii kõnes kui ka kirjas; 
10) vastavus Justiitsministeeriumi teenistujate kompetentsimudelis 

määratletud ootustele. 

 

Teenistusülesanded: Tulemus: 

1. digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate 
õiguspoliitika kujundamine osakonna 
vastutusalas, sh strateegilise vaate 
väljatöötamine ja selle elluviimine; 

osakonna vastutusalas on kujundatud terviklik 
digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate õiguspoliitika, mis 
arvestab ministeeriumi eesmärkidega, ja seda on 
järjepidevalt koostöös teiste asutustega ellu viidud; 

2. digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate 
valdkonna õigusloomes osalemine; 

osakonna väljatöötatavate eelnõudele on digitaliseerimise 
ja uute tehnoloogiate aspektist antud põhjendatud 
arvamus ja vajaduse korral tehtud ettepanekud; vajaduse 
korral on tähtaegselt koostatud väljatöötamiskavatsused 
ja eelnõud; 

3. digitaliseerimise ja uute tehnoloogiate 
valdkonna EL-i otsustusprotsessis 
osalemine, vajaduse korral rahvusvahelises 
koostöös osalemine; 

EL-i asjades on koostöös talitustega kujundatud 
ministeeriumi huvidest lähtuvad seisukohad ja neid on 
EL-i otsustusprotsessis kaitstud; vajaduse korral on 
rahvusvahelises koostöös kujundatud ministeeriumi 
huvidest lähtuvad seisukohad ja need on esindatud; 

4. osakonna haldusala digitaliseerimise 
protsessi (digitaalse andmevahetuse, 
andmekogude, e-teenuste jms arendamise) 
koordineerimine, sh digitaliseerimise ja 
protsesside optimeerimise võimaluste 
analüüsimine, arendusettepanekute 
tegemine ja arendusprojektide 
koordineerimine; 

osakonna haldusala digitaliseerimise ja protsesside 
optimeerimise vajadused on analüüsitud, tehtud on 
arendusettepanekud ja arendusprojektide elluviimine 
toimub osapooltega koostöös ja vastavalt kokkulepitud 
ajakavale;  
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5. koostöö ja infovahetus osakonna 
talitustega, ministeeriumi teiste 
osakondadega, teiste ministeeriumide ja 
asutustega digitaliseerimise ja uute 
tehnoloogiate küsimustes; 

erinevate osapooltega toimub asjatundlik koostöö ja tõhus 
infovahetus; 

6. ametikoha põhieesmärgiga seotud muude 
teenistusülesannete täitmine; 

ametikoha põhieesmärgiga seotud muud 
teenistusülesanded on õigeaegselt ja korrektselt täidetud; 

7. asekantsleri korraldusel ühekordsete 
teenistusülesannete täitmine. 

asekantsleri antud korraldused on õigeaegselt ja 
korrektselt täidetud. 

 

Tegevuse 
kooskõlastamine ja 
koostöö 

1) nõunik kooskõlastab oma tegevuse vahetu juhiga, vajaduse korral osakonna teiste 
teenistujatega; 

2) nõunik teeb koostööd kõigi Justiitsministeeriumi ning valitsemisala teenistujate ja 
töötajatega; 

3) nõunik teeb vajaduse korral koostööd teiste ministeeriumide, EL-i institutsioonide ja 
rahvusvaheliste organisatsioonidega. 

 

Ametniku õigused, kohustused ja vastutus tulenevad avaliku teenistuse seadusest ja muudest õigusaktidest. 

 

Ametnik: 

 
     allkiri/ kuupäev                            


