
 

  

          
 

 

 TÖÖTAJA AMETIJUHEND  

 

Struktuuriüksuse nimetus: analüüsitalitus 

Töökoht: andmeanalüütik 

Tegevusvaldkond: andmeaidas JAAK olevate andmete analüüsimine ja visualiseerimine 

Vahetu juht: talituse juhataja 

Alluvad: puuduvad 

Töötaja asendab: nõunikku (kriminaalstatistika valdkond) 

Töötajat asendavad: nõunik (kriminaalstatistika valdkond) 

Töökoha põhieesmärk: justiitsandmete- ja analüüsikeskuse JAAK analüütilise võimekuse loomine  

 

Tööandja poolt kehtestatud 
nõuded: 

1. kõrgharidus sotsioloogia või infoteaduse erialal; 

2. eesti keele oskus kõrgtasemel, inglise keele oskus kesktasemel; 

3. teadmised ärianalüüsist, andmeladude ehitamisest ja andmete 

visualiseerimisest ning oskus eelnevat praktikas kasutada; 

4. programmeerimiskeele SQL kasutusoskus, kasuks tuleb Pythoni ja R-i 

tundmine;  

5. juhtimislaudade ja tabelite tegemise oskus PowerBI-s, kasuks tulevad 

oskused Jiras ja Tableaus; 

6. suhtlemis- ja meeskonnatööoskus; 

7. hea analüüsivõime, korrektsus ja professionaalne suhtumine töösse, 

hea töövõime pingeolukorras; 

8. iseseisvus, algatusvõime. 

 

Töötajaga kokku lepitud tööülesanded: Tulemus: 

1. õigusstatistika andmekeskkonnas ÕSA ja  (loodavas) 
andmeaidas JAAK olevate andmete analüüsimine ja 
visualiseerimine; 

analüüs teostatud, juhtimislauad ja tabelid 
loodud, visualiseeritud, kasutajate rahulolu 
tagatud; 

2. JAAK kasutajate vajaduste tuvastamine ja kaardistamine; analüüsikeskkond on kasutajate vajadusi 
arvestav; 

3. JAAK kasutajate vajadustel põhinevate juhtimislaudade ja 
tabelite koostamine; 

kasutajasõbralikud juhtimislauad, 
ülevaatlikud tabelid; 

4. koostöös Registrite ja Infosüsteemide Keskuse (RIK) 
andmeaida loomises osalemine; 

tõhus koostöö, info liigub koostööpartnerite 
vahel õigeaegselt, ülevaade loodud; 

5. kasutajate juhendamine analüüsitarkvara kasutamises 
(eelkõige PowerBI, Tableau, R); 

kasutajad saavad õigeaegselt ja korrektselt 
juhiseid; 

6. vahetu juhi korraldusel ühekordsete ülesannete täitmine. täidetud ühekordsed ülesanded. 

 

Kooskõlastatud tegevus ja koostöö: 

1. andmeanalüütiku tegevus peab olema kooskõlastatud vahetu juhiga; 
2. andmeanalüütik teeb koostööd kõigi Justiitsministeeriumi ning valitsemisala teenistujate ja 

töötajatega, ennekõike justiitshalduspoliitika osakonna kohtute talitusega; 
3. andmeanalüütik teeb koostööd teiste ministeeriumide ja huvipooltega; 
4. andmeanalüütik teeb vajadusel koostööd muude asjaomaste organisatsioonidega. 

 

Töötaja õigused, kohustused ja vastutus tulenevad sõlmitud töölepingust, töölepingu seadusest ja muudest 
õigusaktidest. 

 

Tööandja: Tõnis Saar Töötaja: Ingrid Saarepuu 

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt) 

   


