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AMETNIKU AMETIJUHEND

Struktuuriiiksuse nimetus:

vanglate osakonna karistuse taideviimise talitus

Ametinimetus:

nounik 1

Tegevusvaldkond: Kinnipeetavate isikute arvestus ning jarelevalve- ja valvetegevus
Vahetu juht: talituse juhataja
Alluvad: puuduvad

Ametnik asendab:

talituse ndunikke

Ametnikku asendab:

talituse ndunikud

Ametikoha pdhieesmark:

vangide arvestusalase tegevuse koordineerimine ja statistilise arvestuse
pidamine, vangide paigutuste ja Umberpaigutustega seotud klsimuste
lahendamine, vangiregistriga ja teenistusloomadega seotud valdkonnad

Nouded ametniku haridusele,
tookogemusele, teadmistele ja
oskustele:

kérgharidus, soovitavalt korrektsiooni erialal

eesti keele valdamine kérgtasemel (C1)

kahe voorkeele suuline ja kirjalik oskus

to0ks vajalik arvuti kasutamise oskus

teadmised vangla t66d reguleerivatest digusaktidest

iseseisvus t60s, hea analliusi ja tulemuste prognoosivdime

info adekvaatse, Oigeaegse, tdpse ja arusaadava edastamise ja
tagasiside andmise oskus

hea suhtlemis- ja enesevaljendusoskus nii kdnes kui kirjas

NogakrwbrE

©

Teenistusilesanded:

Tulemus:

1. vangide arvu, koosseisu ja liikumise kohta

statistika koostamine;

ulevaate olemasolu, koostatud aruanne;

2. arvestusametnike ja

vangiregistrisse | efektiivne arvestusametnike t66 ning ametnike

sissekandeid tegevate ametnike tegevuse | koordineeritud tegevus, valjatddtatud juhendmaterjalid;
juhendamine, kontrollimine ning

juhendmaterjalide valjatéétamine;

3. vangiregistri arenduste vajaduste | vangiregistri arendusvajadused on teada ning mdistliku aja
valjaselgitamine, tellimine ning arenduste | jooksul tellitud;

vastavuse kontrollimine;

4. vangiregistri juurdepaasu taotluste
l&bivaatamine ning juurdepaasu pdhjenduste

kontrollimine;

vangiregistrile saavad
ametnikud;

juurdepaasu selleks odigustatud

5. arvamuste koostamine vanglate osakonnale
esitatud

kooskdlastamiseks
kontseptsioonide kohta;

objektiivne arvamus eelndu voi kontseptsiooni kohta;
eelnbude ja

6. valve- ja jarelevalvealastest aruannetest
talituse

kokkuvotete koostamine
maaratud juhul;

aruannete kokkuvotted;
juhataja

7. kinnipeetavate isikute

paigutamise ja
Umberpaigutamise planeerimine;

Ulevaate olemasolu ja asjakohased néuanded;

8. teenistuskoertega seotud valdkonna | teenistuskoertega seotud tegevused on koordineeritud ning
arendamine, tegevuste juhendamine, | valja on tdédtatud juhendmaterjalid; valdkond on kaasaegne;
kontrollimine ning juhendmaterjalide

valjatdotamine;

9. vanglate jarelevalve- ja  valvetdo | efektiivne valve- ja jarelevalvetdo;

juhendamine ja kontrollimine;

10. jarelevalve - ja valvetdd juhendmaterjalide
valjatddtamine ja slUstematiseerimine;

valjatddtatud ja slistematiseeritud juhendmaterjalid;




11. avalduste, taotluste ja vaiete lahendamine
oma padevuse piires;

korrektselt ja digeaegselt koostatud vastused;

12. ettepanekute tegemine
distsiplinaarmenetluste algatamiseks,
osalemine distsiplinaarmenetluste Iabiviimises;

vajaduse korral osalemine distsiplinaarmenetluse

labiviimisel;

13. ettepanekute tegemine teenistusvalvete
labiviimiseks, osalemine vanglate tegevuse Ule
teostatava teenistusvalve labiviimisel,

kinnitatud teenistusvalve aruanne;

14. vahetu juhi poolt maaratud ajal olla
valveajal;

ametnik on valveajal kattesaadav;

15. talituse juhataja korraldusel (hekordsete
teenistusulesannete taitmine;

Oigeaegselt ja korrektselt taidetud teenistusiilesanded.

Tegevuse 1. nduniku tegevus peab olema kooskdlastatud talituse juhatajaga

kooskdlastamine ja | 2. ndunik teeb koostddd koigi Justiitsministeeriumi ning valitsemisala teenistujate ja

koost6o tootajatega

| Ametniku digused, kohustused ja vastutus tulenevad avaliku teenistuse seadusest ja muudest digusaktidest.

Ametnik:

allkiri/ kuupéev



