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 TÖÖTAJA AMETIJUHEND  

 

Struktuuriüksuse nimetus: taasühiskonnastamise talitus, vanglate osakond 

Töökoht: projektijuht 

Tegevusvaldkond: kinnipeetavate eesti keele õppe laiendamine ja lõimumistegevuste 
väljatöötamine vanglasüsteemis 

Vahetu juht: talituse juhataja 

Alluvad: puuduvad 

Töötaja asendab: - 

Töötajat asendab: - 

 

Tööandja poolt kehtestatud 
nõuded: 

1. kõrgharidus; 
2. kasuks tuleb varasem projektijuhtimise kogemus ja kokkupuude 

välisrahastuse projektidega, kogemused või teadmised hangete 
läbiviimisest, töökogemus avalikus sektoris (eelkõige 
vanglateenistuses);  

3. eesti keele oskus kõrgtasemel, inglise keele oskus vähemalt 
kesktasemel; 

4. arvuti kasutamise oskus kesktasemel; 
5. kaasamisoskus, lahendustele orienteeritus, algatus- ja 

analüüsivõime; 
6. väga hea suhtlemisoskus, kirjalik ja suuline eneseväljendusoskus;  
7. iseseisvus, hea  enesekehtestamise ja läbirääkimisoskus, 

pingetaluvus; 
8. vastavus Justiitsministeeriumi teenistujate kompetentsimudelis 

määratletud ootustele. 

 

Töökoha põhieesmärk: viia ellu ESF+ projekti „Kinnipeetavate keeleõpe ja lõimumine“  

 

Töötajaga kokku lepitud tööülesanded: Tulemus: 

1. keeleõppe võimaluste laiendamine 
vanglasüsteemis (sh olemasolevate tegevuste 
kaasajastamine ning uute väljatöötamine koos 
koostööpartneritega); 

kinnipeetavatele on tagatud kaasaegsed võimalused 
eesti keele õppeks; 

2. lõimumistegevuste väljatöötamine 
vanglasüsteemis; 

kinnipeetavatele on loodud võimalused osalemaks 
lõimumistegevustes, mis võimaldavad neil paremini 
integreeruda Eesti ühiskonda; 

3. hankesisendite koostamine ja hankelepingute 
täitmise jälgimine;  

lähteülesanded jm hankedokumentatsioon on 
koostatud, hanked ellu viidud, hankelepingud sõlmitud 
ja lepingute elluviimine on kontrollitud; 

4. läbirääkimised ja koostöö partneritega, sh 
välispartneritega ja uute partnerite leidmine; 

koostöö toimib, see on sõbralik, tulemuslik ja 
järjepidev; 

5. projekti tegevuste koordineerimine ja eelarve 
täitmise järelevalve ning aruandlus; 

 

projektijuhil on hea ülevaade planeeritud tegevuste ja 
eelarveliste vahendite hetkeseisust; 

6. projekti kommunikatsiooni elluviimine koostöös 
projekti kommunikatsioonieksperdiga 
meeskonnaga; 

 

kommunikatsioonitegevused on ellu viidud; 

7. talituse juhataja korraldusel ühekordsete 
tööülesannete täitmine. 

õigeaegselt ja korrektselt täidetud tööülesanded. 
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Tegevuse 
kooskõlastamine ja 
koostöö 

1. Justiitsministeeriumisisene koostöö; 
2. koostöö teiste huvipooltega (eelkõige sotsiaalministeerium, siseministeerium, 

haridus- ja teadusministeerium, sotsiaalkindlustusamet, prokuratuur, politsei, 
vanglateenistus, kriminaalhooldus, teenusepakkujad, huvigrupid); 

3. koostöö välispartneritega.   

 

Töötaja õigused, kohustused ja vastutus tulenevad sõlmitud töölepingust, töölepingu seadusest ja muudest 
õigusaktidest. 

 

Tööandja: Tõnis Saar, kantsler Töötaja: Emma Bachmann 

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt) 

        
 


